
食事提供業務委託業者選定公募型プロポーザル募集要項

社会福祉法人　まほろば

特別養護老人ホーム まほろばの里たいわ及び向山



１．趣　旨

　　社会福祉法人　まほろば（以下「法人」という。）が運営する「特別養護老人ホーム　まほろばの里たい

　わ」（以下「特養たいわ」という。）及び「特別養護老人ホームまほろばの里向山」（以下（特養向山とい

　う。）における利用者への食事提供業務に係る委託については、本来であれば一般競争入札で委託業者を決

　定することが必要です。

　　しかしながら、利用者にとっては、毎回の食事は大きな楽しみであり、また利用者の心身の状態及び嗜好

　並びに栄養のバランスを考慮したきめ細かい食事を提供するためには、価格のみを比較する一般競争入札は

　馴染まないことから、公募型プロポーザル方式により委託業者を募集し、選定するものです。

　　プロポーザル参加業者は、上述の趣旨を踏まえ、この募集要項により提案書及び関係書類を提出してくだ

　さい。

２．一般事項

（１）名　称

　　　　特別養護老人ホームまほろばの里たいわ及び向山食事提供業務委託業者選定プロポーザル

　　　　（以下「本プロポーザル」という。）

（２）選定方式

　　　　公募型プロポーザル方式

（３）選定方法

　　　　法人に設置する「特別養護老人ホームまほろばの里たいわ及び向山食事提供業務委託業者選定委員会

　　　」(以下「選定委員会」という。)による選定結果に基づき、法人の理事長が委託業者を決定します。

（４）概要

　　ア　業務委託の内容

　　　　　別添「特別養護老人ホームまほろばの里たいわ食事提供業務委託仕様書」及び「特別養護老人ホー

　　　　ムまほろばの里向山食事提供業務委託仕様書」のとおりとします。

　　イ　業務委託の期間

　　　　　業務委託期間は、令和９年４月１日から令和１０年３月３１日までとします。ただし、期間満了の

　　　　６か月前までに双方より何等の意思表示がない場合は、本契約と同一条件で更に１年ずつ４年を限度

　　　　に更新します。

　　ウ　業務委託料

　　　　　業務委託料は、次の管理費と食材料費を合計した金額とします。

　　　①管理費

　　　　　②の食材料費以外の人件費等の経費とします。なお、食数の大幅な増減（概ね１０％）が長期に継

　　　　続することが見込まれる場合には、必要に応じて双方協議のうえ管理費の見直しを行うこととします。

　　　②食材料費

　　　　　食事に用いる食材料の１人１食当たりの単価（以下「食材単価」という。）に、食数を乗じて得た

　　　　額を食材料費とします。なお、食材料に大幅な価格変動が生じ、長期に継続することが見込まれる場

　　　　合には、必要に応じて双方協議のうえ、食材単価の見直しを行うこととします。

　　エ　業務委託料の支払い方法

　　　　　業務委託料の支払は、１か月（当月の初日から末日まで）単位とし、請求を受けた日の属する月の

　　　　末日までに受託者が指定する金融機関の口座に当該委託料を振り込むものとします。

（５）事務局

　　　　特別養護老人ホーム まほろばの里たいわ

　　　　〒981-3625　宮城県黒川郡大和町吉岡まほろば2丁目2番地の4

　　　　TEL   022-779-7785

            FAX  022-779-7786

            URL   http://mahoroba-swc.or.jp/

　　　　担当者　佐藤　智（Ｅ-mail   s-satou@mahoroba-swc.or.jp）
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３．実施日程

　　　日程は次のとおりとします。なお、プレゼンテーション以降の日程については予定であり、変更する場

　　合があります。その場合は別途お知らせします。

　募集要項配布

　質問受付(随時回答)

　参加表明書の受付

　応募書類等の提出

　プレゼンテーション 　令和８年９月７日（月）～令和８年９月１０日（木）（予定）

　受託施設見学 　令和８年９月1４日（月）～令和８年９月１８日（金）（予定）

　選定結果通知 　令和８年９月３０日（水）（予定）

　契約締結 　令和８年１０月上旬（予定）

４．参加資格

　　　本プロポーザルに参加できる者は、次に掲げる要件の全てを満たす者とします。

　　①宮城県内に、本・支店、営業所又は事務所が所在すること。

　　②応募者の役員が、法人の役員を兼務していないこと。

　　③令和７年度の宮城県の物品調達等入札参加承認者名簿（２ サービス業，P その他のサービス，(5)その

　　　他）に登録されている者であること。

　　④宮城県から物品調達等に係る競争入札の参加資格制限要領第２条第１項に規定する資格制限を受けてい

　　　ない者であること。なお、制限期間が、公告日から契約締結日までの間でなければ参加を認める。

　　⑤公告日から起算して過去３年以内の間に、宮城県内の施設等において食品衛生法の違反によって公訴を

　　　提起され、送検され又は命令その他当該法令の規定に基づく行政処分を受けた者でないこと。

　　⑥公告日から起算して３年以内の間に、宮城県内の施設等において労働基準法又は労働安全衛生法の違反

　　　によって公訴を提起され、送検され又は命令その他当該法令の規定に基づく行政処分を受けた者でない

　　　こと。

　　⑦公告日から起算して過去３年以内の間に、手形交換所による取引停止処分を受けていない者又は過去６

　　　か月以内に手形、小切手を不渡りしていない者であること。

　　⑧会社更生法の適用を申請した者で、公告日現在において同法に基づく裁判所からの更正手続開始決定が

　　　されていない者であること。

　　⑨民事再生法の適用を申請した者で、公告日現在において同法に基づく裁判所からの再生手続開始決定が

　　　されていない者であること。

　　⑩業務を開始する日までに、食品衛生法に規定する営業許可その他本業務に関連して必要な法令に基づく

　　　許認可等を受けることが確実な者であること。

　　⑪業務が困難となった場合に備え、代行による体制を整備している者であること。

５．選定

（１）選定委員会

　　　　次の者で構成する選定委員会において、審査を実施します。

・　委員長　　　　　　1名

・　副委員長　　　　　１名

・　管理栄養士　　　　３名

・　職員（課長以上）　３名

（２）選定方法

　　　　提出書類の内容及び受託施設の見学等を踏まえ、別表「選定評価基準」に基づき、選定委員会が審査

　　   (非公開)し、その結果を法人理事長に対し意見具申を行い、最終的に理事長が受託者を決定します。

　令和８年８月3１日（月）～令和８年９月４日（金）

事　　　　　　項 日　　　　程

　令和８年８月３日（月）～令和８年8月７日（金）

　令和８年８月10日（月）～令和８年8月2１日（金）

　令和８年８月2４日（月）～令和８年8月2８日（金）
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６．手続等

（１）募集要項の配布

　　ア　配布期間

　　　　　令和８年８月３日(月) ～ 令和８年８月７日(金)　

　　イ　配布場所及び方法

　　　　　事務局又は法人ホームページ

　　　　　※事務局での配布時間は、午前９時から午後５時（正午～午後１時を除く。）までとします。

（２）仕様書等に関する質疑

　　ア　受付期間

　　　　　令和８年８月１０日(月) ～ 令和８年８月２１日(金)午後５時まで

　　イ　質問・回答方法

　　　　①質問方法

　　　　　　質問は、プロポーザル質問書(様式１)でもって、事務局担当者あてに電子メールにより提出して

　　　　　ください。

　　　　②回答方法

　　　　　　質問に対する回答は、事務局より、随時応募者の担当者あてに電子メールで行います。

　　　　　　なお、質問の内容が本プロポーザルの公平性を損ねる恐れのあるものその他不適切な内容が含ま

　　　　　れていると判断した質問については、回答しないことがあります。

（３）参加表明書の提出

　　ア　受付期間

　　　　　令和８年８月２４日(月) ～ 令和８年８月２８日(金)午後５時まで必着

　　　　　※持参の場合は、平日の午前９時から午後５時(正午～午後１時を除く。)までとします。

　　イ　提出場所及び方法

　　　　　２-(５)の事務局に持参又は郵送してください。

　　ウ　提出書類

　　　　　プロポーザル参加表明書（様式２）

　　エ　提出部数

　　　　　提出部数は、正１部とします。

（４）提案書の提出

　　ア　提案数

　　　　　１応募者につき、各々１施設１件の提案とします。

　　イ　提出期間

　　　　　令和８年８月３１日(月) ～ 令和８年9月４日(金)午後５時まで必着

　　　　  ※持参の場合は、平日の午前９時から午後５時(正午～午後１時を除く。)までとします。

　　ウ　提出場所及び方法

 　　　  　２-(５)の事務局に持参又は郵送してください。

　　エ　提出書類

　　　　①会社概要

　　　　　・様式３により作成してください。

　　　　　・役員名簿及び直近３事業年度の財務諸表を添付してください。

　　　　②受託実績

　　　　　・様式４により作成してください。

　　　　　・令和３年８月1日現在の受託実績を記入してください。

　　　　③利用者に対する食事の提供サービスについての基本的な考え方・方針（様式任意）

3



　　　　④献立表作成の考え方（様式任意）

　　　　　・施設毎に作成してください。

　　　　　・１か月の献立表(案)を添付してください。

　　　　⑤食材料の調達及び品質についての考え方（様式任意）

　　　　　・施設毎に作成してください。

　　　　　・１か月の献立表(案)に対する発注計画(案)を添付してください。

　　　　⑥食材料、調理従事者等の衛生管理体制（様式任意）

　　　　⑦受託責任者(予定)の経歴（様式任意）

　　　　　・施設毎に作成してください。

　　　　⑧業務従事者の配置、業務分担及び勤務体制（様式任意）

　　　　　・施設毎に作成してください。

　　　　　・１か月の勤務表(案)を添付してください。

　　　　⑨受託前・受託後の教育研修体制（様式任意）

　　　　⑩食事変更時の対応方法（様式任意）

　　　　　・施設毎に作成してください。

　　　　⑪利用者等からのクレーム、トラブルへの対応方法（様式任意）

　　　　⑫食中毒、火災及び自然災害発生時の対応方法（様式任意）

　　　　⑬業務開始までの具体的なスケジュール（様式任意）

　　　　　・施設毎に作成してください。

　　　　⑭委託料の見積

　　　　　・様式５の１、５の２により作成してください。

　　オ　提出部数

　　　　　提出部数は、正１部及び副６部とします。

（５）プレゼンテーション

　　　　プレゼンテーションを実施し、応募者の提案の内容、業務遂行力、取組意欲等について評価します。

　　ア　実施予定日及び場所

　　　　　令和８年9月７日（月）～１０日(木)(予定)　特別養護老人ホームまほろばの里たいわ 大和ホール　

　　イ　実施要領

　　　①提出済みの提案書等の説明を２０分(２施設の場合は３０分)以内(時間厳守)で行ってもらいます。

　　　   その後、提案内容について、選定委員による２０分程度のヒアリングを実施します。

　　　②応募者の出席人数は、３名以内とします。

　　　③プロジェクター及びスクリーンは、法人で用意します。

（６）受託施設の見学

　　　　応募者の受託施設（特養たいわの近隣に所在する施設）の見学を次のとおり実施します。なお、日程

　　　については応募者が受託施設の了解を得て、双方調整のうえ決定します。

　　　①見学日程：令和８年９月１４日(月)～1８日(金)(予定)

　　　②見学する職員数：１～２名

　　　③見学内容：調理作業・衛生管理等の状況

　　　④試食(試食の費用は、応募者の負担とします。)

（７）選定結果の通知

　　　　令和８年９月3０日(水)(予定)に、電子メールにより応募者の担当者あてに選定結果を通知します。
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（８）留意事項

　　ア　費用負担

　　　　　提出書類作成等応募に係る一切の費用は、応募者の負担とします。

　　イ　選定結果に対する異議申立等

　　　　　選定委員会の選定結果に関する問い合わせ、異議申し立ては一切受け付けません。

　　ウ　失格条項

　　　　　上記４の参加資格の各号のいずれかに該当しなくなった場合のほか、次のいずれかに該当する場

　　　　合は、失格となることがあります。

　　　　①選定委員会の委員に直接・間接を問わず接触を図った場合。

　　　　②本プロポーザルの募集要項に定める手続、方法等を遵守しない場合。

　　　　③提案書等の提出書類について、記載内容の不備や虚偽の内容が記載されている場合。

　　　　④プレゼンテーション時に新たな資料を追加した場合。

　　　　⑤プレゼンテーションの開始時間に遅れたり、出席しなかった場合。

　　エ　提出書類の取扱い

　　　　①提出された書類は、返却しません。

　　　　②提出された書類は、本プロポーザル以外の目的で使用することはありません。

　　　　③提出された書類は、審査に必要な範囲において複製することがあります。

　　　　④提出期限以降における書類の差し替え及び追加はできません。ただし、死亡、退職等やむを得ない

　　　　　事由により配置予定の受託責任者を変更する場合に限り、書類の差し替えは可能とします。

　　　　⑤提出された書類は、選定の公平性、透明性等を期すために公表することがあります。なお、公表す

　　　　　る場合は、当該書類を無償で使用できるものとします。

　　オ　その他

　　　　①本プロポーザルにおいて使用する言語は日本語、通貨は日本円、単位は日本標準時及び計量法によ

           　るものとします。

　　　　②法人より受領した書類は、公表及び本プロポーザル以外の目的で使用することはできません。

　　　　③本プロポーザルを円滑に実施するため、提出書類の内容等について、照会することがあります。

　　　　④辞退

　　　　　　プレゼンテーション前であれば、理由の如何を問わず、本プロポーザルへの参加を辞退すること

　　　　　ができます。その場合は、プレゼンテーション実施予定日前日の午後5時までに、事務局へプロポー

　　　　　ザル参加辞退届(様式６)を１部提出(持参又は郵送)してください。

　　　　⑤法人は、本プロポーザルの提案内容に縛られないものとします。

７．契約

（１）選定委員会の選定結果に基づき、理事長の承認を経て選定された者に当該業務委託契約（随意契約）の

　　相手先となる第１交渉権が与えられます。ただし、下記のいずれかに該当し、業務委託契約が締結できな

　　い場合は、次点者と交渉を行います。

　　　①選定された者が、宮城県から業務委託に係る資格制限を受けることとなったとき

　　　②選定された者が、選定後本要項６-(８)-ウに掲げる失格条項に該当して失格となったとき

　　　③選定された者と仕様書に基づく業務の詳細及び最終契約額を協議したが双方合意に至らず、契約締結

　　　　ができなかったとき

　　　④選定された者が、業務委託契約の締結を辞退したとき

　　　⑤その他の理由により、業務委託契約の締結が不可能となったとき
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